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Pelo presente instrumento, a empresa ECR ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
42.161.372/0001-40, com sede a Rua Bela Cintra, 1200 — 9° andar — Consolagao — Sao Paulo
—-SP — CEP 01415-002, representada legalmente por FABIO GIANNINI, portador(a) do RG n°
19.684.235-9 e CPF/MF n° 093.146.398-00, compromete-se a manter a ética, confidencialidade e
sigilo sobre todas as informacgdes e documentos confidenciais a que tiver acesso durante o
desempenho de suas fun¢des para a ECR - Tecnhologia e Engenharia Ltda. e/ou seus clientes.

1. Introducéo

1.1. Este Cdédigo estabelece os principios e diretrizes éticas, confidencialidade e imparcialidade
gue devem orientar as acdes de todos os contratados da ECR — Techologia e Engenharia Ltda.,
valorizando a integridade, a transparéncia e o respeito mituo em todas as nossas atividades, além
de esperar que todos cumpram com esses padrdes elevados de conduta ética.

1.2. Este Cdédigo se aplica a todos os contratados e tem como objetivo garantir que nossas
acoes estejam sempre em conformidade com os com os mais altos padrdes éticos.

1.3. O cumprimento deste documento ndo prevalece sobre informagbes que estejam sob
dominio publico antes da data de assinatura deste cAdigo ou que se tornar publica pela ECR -
Tecnologia e Engenharia Ltda., seus clientes e érgdos publicos vinculados.

1.4. Caso sejam descumpridas quaisquer obrigacBes previstas no presente documento, o
contrato havido entre as partes podera ser imediatamente rescindido pela PARTE prejudicada,
sem necessidade de aviso prévio e sem gerar, com este fato, direito a indeniza¢gbes ou
ressarcimentos, e estara sujeito as implicagcdes e san¢des de cunho civil e criminal cabiveis.

1.5. Neste cddigo as seguintes expressdes serdo assim definidas: “informacéao confidencial”
significara toda informacg&o ou conhecimento revelado, relacionada a tecnologia apresentada e/ou
associada com a Avaliacdo sob a forma escrita, verbal ou por quaisquer outros meios, que pode
provocar prejuizos aos seus proprietarios.

1.6. A ‘“informagdo confidencial” inclui, mas ndo se limita as informagdes relativas as
operagBes, processos, planos ou intengbes, informacdes sobre producdo, instalacdes,
equipamentos, segredos de negodcio, segredos de fabrica, dados, habilidades especializadas,
projetos, métodos, metodologia, fluxogramas, especificagcdes, componentes, formulas, produtos,
amostras, diagramas, desenhos, desenhos de esquema industrial, patentes, algoritmo ou cddigos
fontes de programa de computador, oportunidades de mercado e questdes relativas ao pedido de

patente em andlise ou registro de programa de computador.

2. Integridade

2.1. Agir de maneira ética, honesta e transparente em todas as interacdes relacionadas as
atividades da empresa.

2.2. Respeitar a confidencialidade das informacdes e dados da empresa, ndo divulgando ou
utilizando informac6es privilegiadas para beneficio préprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou

futuro e/ou de terceiros.
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2.3. ndo efetuar nenhuma gravacao, fotografia ou copia de documentacédo, base de dados,
sistemas computacionais, informacdes ou outras tecnologias a que tiver acesso, excecéo feita
sempre e quando houver autorizacdo expressa por escrito, da ECR - Tecnologia e Engenharia
Ltda. e/ou de seus clientes;

2.4. Evitar qualquer forma de corrupgéo, suborno ou propina, seja direta ou indiretamente, e
cumprir com todas as leis e regulamentacdes aplicaveis relacionadas a essas praticas.

2.5. N&o divulgar de nenhuma maneira ou por qualquer meio as informag¢8es e/ou documentos

a que tiver acesso.

3. Imparcialidade

3.1. Comprometo-me em ndo me envolver em quaisquer atividades que gerem conflitos com a
minha independéncia, integridade e imparcialidade de julgamento nos servi¢cos que realizo e que

possam vir diminuir a minha confianca sobre a minha competéncia e conduta esperada.

4. Respeito e Diversidade

4.1. Respeitar e valorizar a diversidade de perspectivas, experiéncias e origens culturais em
nosso ambiente de trabalho.

4.2. Tratar todos os contratados, clientes, fornecedores e partes interessadas com dignidade,
cortesia e respeito, independentemente de sua raga, cor, religido, género, orientacdo sexual,

idade, deficiéncia ou qualquer outra caracteristica pessoal.

5. Ambiente de Trabalho Seguro e Saudavel

5.1. Promover um ambiente de trabalho seguro, saudavel e livre de discriminacdo, assédio,
intimidac&o ou violéncia.
5.2. Cumprir todas as leis e regulamenta¢cbes relacionadas a salde, seguranca e meio

ambiente, buscando a prevencédo de acidentes e danos ao meio ambiente.

6. Conflito de Interesses

6.1. Evitar situacdes em que haja um conflito de interesses entre as atividades pessoais e
profissionais.

6.2. Informar prontamente a empresa qualquer situacdo que possa representar um conflito de
interesses e seguir as orientacdes fornecidas para resolvé-lo.

6.3. N&o se apropriar de material confidencial e/ou sigiloso, de informag6es e documentos
pessoais que venham a estar disponiveis;

6.4. N&o repassar o conhecimento das informacdes que tiver acesso, responsabilizando me

por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informag6es por meu intermédio, e me obrigando,

Revisado por: | Gabriela Miesa Lopes Data: 13/11/2024

hWAproyado porsrEabieiG@ianniniocumento assinado eletronicamente, conforme MP 2.20028881 13/11/2024020.




. -—
E‘ k CODIGO DE ETICA DA ECR TECNOLOGIA - | IDENTIFICACAO | REVISAO | FOLHA
FQ4.13B 01

TERCEIROS 3/3
TECNOLOGIA

assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra
de sigilo das informacdes fornecidas;

7. Uso de Recursos da Empresa

7.1. Utilizar os recursos da empresa de forma responsavel e eficiente, evitando qualquer uso
inadequado ou desperdicio de recursos.
7.2. Nao utilizar os recursos da empresa para beneficio pessoal ou para atividades ilegais ou

antiéticas.
8. Conformidade Legal

8.1. Cumprir todas as leis, regulamentac¢des e politicas aplicaveis a empresa.

8.2. Promover um ambiente de trabalho livre de praticas ilegais ou antiéticas.
9. Denuncias e Responsabilizagéo

9.1. Relatar qualquer violag&o deste Codigo de Etica, Imparcialidade e Confidencialidade bem
como qualquer suspeita de atividades ilegais, antiéticas ou inadequadas, sem medo de retaliacéo.
9.2. A empresa garantird a confidencialidade das denuncias e tomar4 as medidas apropriadas

para investigar e resolver os problemas relatados.
10. Concluséo

10.1. Este Cédigo de Etica, Imparcialidade e Confidencialidade é a base para construir uma
empresa ética e responsavel.

10.2. Todos os contratados sdo responsaveis por compreender e seguir este Cadigo,
contribuindo para um ambiente de trabalho positivo e respeitoso.

10.3. A adesdo a esses principios éticos € fundamental para a reputacdo, 0 sucesso e a
sustentabilidade de nossa empresa.

Séao Paulo, 02 de dezembro de 2024

fabise Giannind

Fabio Giannini
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